
 

 

 

ประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะเกษตรศาสตรและเทคโนโลยี 

เรื่อง กำหนดหลักเกณฑและวิธีการสรรหาคณบดีคณะเกษตรศาสตรและเทคโนโลยี  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
----------------------------------------------------------------------------------- 

 

  เพื่อใหการดำเนินการสรรหาคณบดีคณะเกษตรศาสตรและเทคโนโลยี เปนไปดวยความ

เรียบรอย ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วาดวยการสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๕๕ และท่ี

แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๔ และคำสั่งสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ท่ี ๐๑๙/๒๕๖๕ 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีแทนตำแหนงท่ีครบวาระ ลงวันที่ ๒๘  ตุลาคม ๒๕๖๕ จึงประกาศ

หลักเกณฑและวิธีการสรรหาคณบดีคณะเกษตรศาสตรและเทคโนโลยี ดังนี้ 

๑.  คุณสมบัติของคณบดีคณะเกษตรศาสตรและเทคโนโลยี 

     คุณสมบัติตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๓๖  

มาตรา ๓๔ ประกอบกับ มาตรา ๒๖ วรรคสอง  

๒.  การไดมาซ่ึงคณบดีคณะเกษตรศาสตรและเทคโนโลยี 

     ๒.๑  การรับสมัครท่ัวไป 

            ใหผูประสงคจะสมัครเขารับการสรรหายื่นใบสมัครดวยตนเอง หรือมอบหมายผู

แทนที่ไดรับมอบอำนาจเปนลายลักษณอักษร ยื่นใบสมัคร ในระหวางวันท่ี  ๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ ถึงวันท่ี 

๑๔ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. เวนวันหยุดราชการ ณ แผนกบริหารงานบุคคลและ   

นิติการ อาคารงานบริหารทรัพยากร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร โดยมีเอกสาร

ประกอบการสมัคร ดังนี ้

๑)  ใบสมัครเขารับการสรรหาคณบดีคณะเกษตรศาสตรและเทคโนโลยี (ใบสมัคร

และใบกรอกประวัติขอมูล สามารถขอรับไดท่ีแผนกบริหารงานบุคคลและนิติการ สำนักงานวิทยาเขตสุรินทร 

หรือดาวนโหลดจากหนาเว็บไซตวิทยาเขตสุรินทร www.surin.rmuti.ac.th ติดตอสอบถามขอมูลรายละเอียด

เพ่ิมเติม โทร. ๐๔๔ - ๕๑๓๒๓๖ ตอ ๑๑๐๐ หรือ ๐๘๑ - ๓๙๐๔๓๐๓ ในเวลาราชการ) 

     ๒)  ประวัติขอมูลของผูสมัคร พรอมรูปถายหนาตรง ไมสวมแวนตาดำ ไมสวม

หมวก ขนาด ๒ นิ้ว ถายมาแลวไมเกิน ๖ เดือน จำนวน ๑ รูป 

                         ๓)  เอกสารเกี่ยวกับผลงาน วิสัยทัศน นโยบาย แผนการบริหารจัดการและ

แผนพัฒนาคณะเกษตรศาสตรและเทคโนโลยี ประกอบการสมัคร จำนวน ๕ ชุด 

     ๔)  เอกสารประกอบการสมัคร ไดแก 

๔.๑)  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวขาราชการ หรือ     

พนักงานของรัฐ จำนวน ๑ ชุด         

๔.๒)  สำเนาหลักฐานแสดงวุฒิการศึกษา จำนวน ๑ ชุด 



๒ 

 

                       ใหผู ยื ่นใบสมัคร สงเอกสารใบสมัครและเอกสารประกอบตามรายการขางตน 

พรอมบัญชีรายการเอกสารทุกรายการ ใหผูสมัครลงลายมือชื่อในชองลงลายมือชื่อในเอกสารใบสมัคร และ

ลงชื่อกำกับทุกหนา บรรจุใสซองปดผนึกและลงลายมือชื่อกำกับตามรอยปดผนึก ยื่น ณ แผนกบริหารงาน

บุคคล อาคารงานบริหารทรัพยากร  สำนักงานวิทยาเขตสุรินทร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  

วิทยาเขตสุรินทร 

 ๒.๒  กรณีเสนอชื ่อโดยอาจารยหรือคณาจารยประจำในคณะเกษตรศาสตรและ

เทคโนโลยี    ใหอาจารยหรือคณาจารยท่ีประสงคจะเสนอชื่อผูเขารับการสรรหาคณบดีคณะเกษตรศาสตรและ

เทคโนโลยี สงเอกสารใบสมัคร และเอกสารประกอบ พรอมหนังสือนำเสนอชื่อผูเขารับการสรรหาคณบดีคณะ

เกษตรศาสตรและเทคโนโลยี พรอมทั้งหลักฐานการยินยอมของผูไดรับการเสนอชื่อเขารับการสรรหา ใน

ระหวางวันท่ี ๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ ถึงวันที่ ๑๔ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. เวน

วันหยุดราชการ ณ แผนกบริหารงานบุคคล อาคารงานบริหารทรัพยากร  สำนักงานวิทยาเขตสุร ินทร 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  วิทยาเขตสุรินทร โดยจัดทำเอกสารประกอบดวย 

๑) ใบสมัครเขารับการสรรหาคณบดีคณะเกษตรศาสตรและเทคโนโลยี (ใบ

สมัครและใบกรอกประวัติขอมูล สามารถขอรับไดท่ีแผนกบริหารงานบุคคลและนิติการ สำนักงานวิทยาเขต

สุรินทร หรือ ดาวนโหลดจากหนาเว็บไซตวิทยาเขตสุรินทร www.surin.rmuti.ac.th ติดตอสอบถามขอมูล

รายละเอียดเพ่ิมเติม โทร. ๐๔๔ - ๕๑๓๒๓๖ ตอ ๑๑๐๐ หรือ ๐๘๑ - ๓๙๐๔๓๐๓  ในเวลาราชการ) 

     ๒)  ประวัติขอมูลของผู สมัคร พรอมรูปถายหนาตรง ไมสวมแวนตาดำ                

ไมสวมหมวก ขนาด ๒ นิ้ว ถายมาแลวไมเกิน ๖ เดือน จำนวน ๑ รูป 

     ๓)  เอกสารเกี่ยวกับผลงาน วิสัยทัศน นโยบาย แผนการบริหารจัดการและ

แผนพัฒนาคณะเกษตรศาสตรและเทคโนโลยี  ประกอบการสมัคร จำนวน ๕ ชุด 

     ๔)  เอกสารประกอบการเสนอชื่อ ไดแก 

          ๔.๑)  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวขาราชการ หรือ     

พนักงานของรัฐ จำนวน ๑ ชุด 

                 ๔.๒)  สำเนาหลักฐานแสดงวุฒิการศึกษา จำนวน ๑ ชุด 

 ใหอาจารยหรือคณาจารยที่เสนอชื่อ สงเอกสารใบสมัครและเอกสารประกอบตาม

รายการทั้งหมดขางตน พรอมบัญชีรายการเอกสารทุกรายการ ท่ีผูสมัครลงลายมือชื่อในชองลงลายมือชื่อใน

เอกสารใบสมัคร และลงชื่อกำกับทุกหนา บรรจุใสซองปดผนึกและใหอาจารยหรือคณาจารยผูเสนอชื่อลง

ลายมือชื่อกำกับตามรอยปดผนึก ยื่น ณ แผนกบริหารงานบุคคล อาคารงานบริหารทรัพยากร  สำนักงาน

วิทยาเขตสุรินทร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร 

๓.  กรณีเอกสารไมครบถวนหรือไมสมบูรณ  ในกรณีท่ีคณะกรรมการสรรหาฯ พิจารณาเห็น

วาเอกสารของผูสมัครหรือผูไดรับการเสนอชื่อไมครบถวนหรือไมสมบูรณ อาจสั่งใหผูสมัครหรือผูไดรับการ

เสนอชื่อดำเนินการใหครบถวนสมบูรณ หรือสงเอกสารท่ีเก่ียวของตามระยะเวลาท่ีกำหนด 



๓ 
 

๔.  การพิจารณาคุณสมบัติของผู้สมัครและผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อ  คณะกรรมการสรรหาฯ 
จะพิจารณาคุณสมบัติของผู้สมัครและผู้ที ่ได้รับการเสนอชื่อ ตามที่กำหนดไว้ในมาตรา ๓๖  มาตรา ๓๔ 
ประกอบกับ มาตรา ๒๖ วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ และ
พิจารณาคุณลักษณะตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ว่าด้วยการสรรหาคณบดี พ.ศ. 
๒๕๕๕ ข้อ ๕ ดังต่อไปน้ี 
   ๑)  มีคุณธรรมและจริยธรรมเป็นที่ยอมรับของสังคม 

๒)  มีความรู้ความสามารถทางวิชาการหรือวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานของ
คณะ 

๓)  มีศักยภาพและประสบการณ์ทางการบริหารวิชาการและหรือวิจัย 
๔)  มีวิสัยทัศน์ที่สร้างสรรค์พัฒนาองค์กรให้มีบทบาทในการเป็นผู้นำทางวิชาการ 
๕)  สามารถอุทิศเวลาให้แก่งานกิจการของคณะ 

  ประกอบกับการแสดงวิสัยทัศน์และการตอบคำถามของผู้สมัครและผู้ได้รับการเสนอชื่อ
เพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นสำคัญ 
           ๕. กำหนดวัน เวลา สถานที่รับสมัคร และแสดงวิสัยทัศน์ 

วัน เดือน ปี เวลา กิจกรรม 
วันที ่๑ ธันวาคม ๒๕๖๕  

ถึง 
วันที่ ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๕ 

ติดประกาศและประชาสัมพันธ์ เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา
คณบดีคณะเกษตรศาสตร์และเทคโนโลยี  ตามประกาศลงวันที่    ๒๘   
พฤศจิกายน ๒๕๖๕ 
ดำเนินการรับสมัครและรับการเสนอชื่อ ตั้งแต่เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 
เว้นวันหยุดราชการ ณ แผนกบริหารงานบุคคล สำนักงานวิทยาเขตสุรินทร์ 

วันที่ ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๕ ประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ เพื ่อพิจารณาคุณสมบัติเบื ้องต้น เวลา 

๐๙.๐๐ น. 

วันที่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๕ แจ้งผลการตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้น และนัดหมายผู้ผ่านการตรวจสอบ
คุณสมบัติเบื้องต้นมาแสดงวิสัยทัศน์ นโยบาย แผนการบริหารจัดการ และ
แผนพัฒนาคณะเกษตรศาสตร์และเทคโนโลย ี

วันที่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๕ 
ถึง  

วันที่ ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๕ 

ผู้ประสงค์ที่จะทักท้วงคุณสมบัติเบื้องต้นของผู้สมัคร หรือผู้ได้รับการเสนอ
ชื่อ สามารถทักท้วงโดยทำหนังสือลงนามพร้อมลงนามกำกับปิดผนึก มายัง
ประธานกรรมการสรรหาฯ ส่งมายัง แผนกบริหารงานบุคคล สำนักงาน
วิทยาเขตสุรินทร์ การพิจารณาของคณะกรรมการสรรหาฯ ถือเป็นที่สิ้นสุด 

 
 
 
 
 
 



๔ 
 
 

วัน เดือน ปี เวลา กิจกรรม 
วันที่ ๕ มกราคม ๒๕๖๖ ผู้สมัครและผู้ได้รับการเสนอชื่อ แสดงวิสัยทัศน์ นโยบาย แผนการบริหาร

จัดการและแผนพัฒนาคณะเกษตรศาสตร์และเทคโนโลยี ต่อคณะกรรมการ
สรรหาฯ (ไม่เกิน ๑๐ นาทีต่อคน) และตอบคำถามต่อหน้าประชาคม ผ่าน
ช่องทาง Facebook live มทร.อีสาน วิทยาเขตสุรินทร์ (ไม่เกิน ๑๕ นาที
ต่อคน) ตั้งแต่เวลา ๑๐.๐๐ น. ณ ห้องประชุมข้าวหอมมะลิ อาคารอทิต
ยาทร คณะเกษตรศาสตร์และเทคโนโลยี  วิทยาเขตสุรินทร์ และจากนั้น ผู้
สมัครฯ เข้ารับการสัมภาษณ์และตอบคำถามจากคณะกรรมการสรรหาฯ ณ 
ห้องประชุมข้าวหอมนิล  อาคารอทิตยาทร คณะเกษตรศาสตร์และ
เทคโนโลย ีวิทยาเขตสุรินทร์ 

 

  คณะกรรมการสรรหาฯ รวบรวมรายชื่อผู้สมัครและผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อที่ผ่านการพิจารณา
กลั่นกรอง จำนวนไม่เกิน ๓ คน และจัดทำบัญชีรายชื่อตามลำดับตัวอักษรพร้อมประมวลประวัติ ผลงาน ข้อมูล
รายละเอียดที่ใช้ในการประกอบการพิจารณาเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยฯ พิจารณาต่อไป 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ ณ วันที่  ๒๘  พฤศจิกายน  ๒๕๖๕ 
            
 

                                                                
                                                                     (ดร.จเร  พันธ์ุเปรื่อง) 

ประธานคณะกรรมการสรรหาคณบด ี
คณะเกษตรศาสตร์และเทคโนโลยี 

  
 




